
 

 

 

ประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะเกษตรศาสตรและเทคโนโลยี 

เรื่อง กำหนดหลักเกณฑและวิธีการสรรหาคณบดีคณะเกษตรศาสตรและเทคโนโลยี  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
----------------------------------------------------------------------------------- 

 

  เพื่อใหการดำเนินการสรรหาคณบดีคณะเกษตรศาสตรและเทคโนโลยี เปนไปดวยความ

เรียบรอย ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วาดวยการสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๕๕ และท่ี

แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๔ และคำสั่งสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ท่ี ๐๑๙/๒๕๖๕ 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีแทนตำแหนงท่ีครบวาระ ลงวันที่ ๒๘  ตุลาคม ๒๕๖๕ จึงประกาศ

หลักเกณฑและวิธีการสรรหาคณบดีคณะเกษตรศาสตรและเทคโนโลยี ดังนี้ 

๑.  คุณสมบัติของคณบดีคณะเกษตรศาสตรและเทคโนโลยี 

     คุณสมบัติตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ มาตรา ๓๖  

มาตรา ๓๔ ประกอบกับ มาตรา ๒๖ วรรคสอง  

๒.  การไดมาซ่ึงคณบดีคณะเกษตรศาสตรและเทคโนโลยี 

     ๒.๑  การรับสมัครท่ัวไป 

            ใหผูประสงคจะสมัครเขารับการสรรหายื่นใบสมัครดวยตนเอง หรือมอบหมายผู

แทนที่ไดรับมอบอำนาจเปนลายลักษณอักษร ยื่นใบสมัคร ในระหวางวันท่ี  ๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ ถึงวันท่ี 

๑๔ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. เวนวันหยุดราชการ ณ แผนกบริหารงานบุคคลและ   

นิติการ อาคารงานบริหารทรัพยากร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร โดยมีเอกสาร

ประกอบการสมัคร ดังนี ้

๑)  ใบสมัครเขารับการสรรหาคณบดีคณะเกษตรศาสตรและเทคโนโลยี (ใบสมัคร

และใบกรอกประวัติขอมูล สามารถขอรับไดท่ีแผนกบริหารงานบุคคลและนิติการ สำนักงานวิทยาเขตสุรินทร 

หรือดาวนโหลดจากหนาเว็บไซตวิทยาเขตสุรินทร www.surin.rmuti.ac.th ติดตอสอบถามขอมูลรายละเอียด

เพ่ิมเติม โทร. ๐๔๔ - ๕๑๓๒๓๖ ตอ ๑๑๐๐ หรือ ๐๘๑ - ๓๙๐๔๓๐๓ ในเวลาราชการ) 

     ๒)  ประวัติขอมูลของผูสมัคร พรอมรูปถายหนาตรง ไมสวมแวนตาดำ ไมสวม

หมวก ขนาด ๒ นิ้ว ถายมาแลวไมเกิน ๖ เดือน จำนวน ๑ รูป 

                         ๓)  เอกสารเกี่ยวกับผลงาน วิสัยทัศน นโยบาย แผนการบริหารจัดการและ

แผนพัฒนาคณะเกษตรศาสตรและเทคโนโลยี ประกอบการสมัคร จำนวน ๕ ชุด 

     ๔)  เอกสารประกอบการสมัคร ไดแก 

๔.๑)  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวขาราชการ หรือ     

พนักงานของรัฐ จำนวน ๑ ชุด         

๔.๒)  สำเนาหลักฐานแสดงวุฒิการศึกษา จำนวน ๑ ชุด 



๒ 

 

                       ใหผู ยื ่นใบสมัคร สงเอกสารใบสมัครและเอกสารประกอบตามรายการขางตน 

พรอมบัญชีรายการเอกสารทุกรายการ ใหผูสมัครลงลายมือชื่อในชองลงลายมือชื่อในเอกสารใบสมัคร และ

ลงชื่อกำกับทุกหนา บรรจุใสซองปดผนึกและลงลายมือชื่อกำกับตามรอยปดผนึก ยื่น ณ แผนกบริหารงาน

บุคคล อาคารงานบริหารทรัพยากร  สำนักงานวิทยาเขตสุรินทร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  

วิทยาเขตสุรินทร 

 ๒.๒  กรณีเสนอชื ่อโดยอาจารยหรือคณาจารยประจำในคณะเกษตรศาสตรและ

เทคโนโลยี    ใหอาจารยหรือคณาจารยท่ีประสงคจะเสนอชื่อผูเขารับการสรรหาคณบดีคณะเกษตรศาสตรและ

เทคโนโลยี สงเอกสารใบสมัคร และเอกสารประกอบ พรอมหนังสือนำเสนอชื่อผูเขารับการสรรหาคณบดีคณะ

เกษตรศาสตรและเทคโนโลยี พรอมทั้งหลักฐานการยินยอมของผูไดรับการเสนอชื่อเขารับการสรรหา ใน

ระหวางวันท่ี ๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ ถึงวันที่ ๑๔ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. เวน

วันหยุดราชการ ณ แผนกบริหารงานบุคคล อาคารงานบริหารทรัพยากร  สำนักงานวิทยาเขตสุร ินทร 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  วิทยาเขตสุรินทร โดยจัดทำเอกสารประกอบดวย 

๑) ใบสมัครเขารับการสรรหาคณบดีคณะเกษตรศาสตรและเทคโนโลยี (ใบ

สมัครและใบกรอกประวัติขอมูล สามารถขอรับไดท่ีแผนกบริหารงานบุคคลและนิติการ สำนักงานวิทยาเขต

สุรินทร หรือ ดาวนโหลดจากหนาเว็บไซตวิทยาเขตสุรินทร www.surin.rmuti.ac.th ติดตอสอบถามขอมูล

รายละเอียดเพ่ิมเติม โทร. ๐๔๔ - ๕๑๓๒๓๖ ตอ ๑๑๐๐ หรือ ๐๘๑ - ๓๙๐๔๓๐๓  ในเวลาราชการ) 

     ๒)  ประวัติขอมูลของผู สมัคร พรอมรูปถายหนาตรง ไมสวมแวนตาดำ                

ไมสวมหมวก ขนาด ๒ นิ้ว ถายมาแลวไมเกิน ๖ เดือน จำนวน ๑ รูป 

     ๓)  เอกสารเกี่ยวกับผลงาน วิสัยทัศน นโยบาย แผนการบริหารจัดการและ

แผนพัฒนาคณะเกษตรศาสตรและเทคโนโลยี  ประกอบการสมัคร จำนวน ๕ ชุด 

     ๔)  เอกสารประกอบการเสนอชื่อ ไดแก 

          ๔.๑)  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวขาราชการ หรือ     

พนักงานของรัฐ จำนวน ๑ ชุด 

                 ๔.๒)  สำเนาหลักฐานแสดงวุฒิการศึกษา จำนวน ๑ ชุด 

 ใหอาจารยหรือคณาจารยที่เสนอชื่อ สงเอกสารใบสมัครและเอกสารประกอบตาม

รายการทั้งหมดขางตน พรอมบัญชีรายการเอกสารทุกรายการ ท่ีผูสมัครลงลายมือชื่อในชองลงลายมือชื่อใน

เอกสารใบสมัคร และลงชื่อกำกับทุกหนา บรรจุใสซองปดผนึกและใหอาจารยหรือคณาจารยผูเสนอชื่อลง

ลายมือชื่อกำกับตามรอยปดผนึก ยื่น ณ แผนกบริหารงานบุคคล อาคารงานบริหารทรัพยากร  สำนักงาน

วิทยาเขตสุรินทร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร 

๓.  กรณีเอกสารไมครบถวนหรือไมสมบูรณ  ในกรณีท่ีคณะกรรมการสรรหาฯ พิจารณาเห็น

วาเอกสารของผูสมัครหรือผูไดรับการเสนอชื่อไมครบถวนหรือไมสมบูรณ อาจสั่งใหผูสมัครหรือผูไดรับการ

เสนอชื่อดำเนินการใหครบถวนสมบูรณ หรือสงเอกสารท่ีเก่ียวของตามระยะเวลาท่ีกำหนด 



๓ 
 

๔.  การพิจารณาคุณสมบัติของผู้สมัครและผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อ  คณะกรรมการสรรหาฯ 
จะพิจารณาคุณสมบัติของผู้สมัครและผู้ที ่ได้รับการเสนอชื่อ ตามที่กำหนดไว้ในมาตรา ๓๖  มาตรา ๓๔ 
ประกอบกับ มาตรา ๒๖ วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ และ
พิจารณาคุณลักษณะตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ว่าด้วยการสรรหาคณบดี พ.ศ. 
๒๕๕๕ ข้อ ๕ ดังต่อไปน้ี 
   ๑)  มีคุณธรรมและจริยธรรมเป็นที่ยอมรับของสังคม 

๒)  มีความรู้ความสามารถทางวิชาการหรือวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานของ
คณะ 

๓)  มีศักยภาพและประสบการณ์ทางการบริหารวิชาการและหรือวิจัย 
๔)  มีวิสัยทัศน์ที่สร้างสรรค์พัฒนาองค์กรให้มีบทบาทในการเป็นผู้นำทางวิชาการ 
๕)  สามารถอุทิศเวลาให้แก่งานกิจการของคณะ 

  ประกอบกับการแสดงวิสัยทัศน์และการตอบคำถามของผู้สมัครและผู้ได้รับการเสนอชื่อ
เพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นสำคัญ 
           ๕. กำหนดวัน เวลา สถานที่รับสมัคร และแสดงวิสัยทัศน์ 

วัน เดือน ปี เวลา กิจกรรม 
วันที ่๑ ธันวาคม ๒๕๖๕  

ถึง 
วันที่ ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๕ 

ติดประกาศและประชาสัมพันธ์ เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา
คณบดีคณะเกษตรศาสตร์และเทคโนโลยี  ตามประกาศลงวันที่    ๒๘   
พฤศจิกายน ๒๕๖๕ 
ดำเนินการรับสมัครและรับการเสนอชื่อ ตั้งแต่เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 
เว้นวันหยุดราชการ ณ แผนกบริหารงานบุคคล สำนักงานวิทยาเขตสุรินทร์ 

วันที่ ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๕ ประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ เพื ่อพิจารณาคุณสมบัติเบื ้องต้น เวลา 

๐๙.๐๐ น. 

วันที่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๕ แจ้งผลการตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้น และนัดหมายผู้ผ่านการตรวจสอบ
คุณสมบัติเบื้องต้นมาแสดงวิสัยทัศน์ นโยบาย แผนการบริหารจัดการ และ
แผนพัฒนาคณะเกษตรศาสตร์และเทคโนโลย ี

วันที่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๕ 
ถึง  

วันที่ ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๕ 

ผู้ประสงค์ที่จะทักท้วงคุณสมบัติเบื้องต้นของผู้สมัคร หรือผู้ได้รับการเสนอ
ชื่อ สามารถทักท้วงโดยทำหนังสือลงนามพร้อมลงนามกำกับปิดผนึก มายัง
ประธานกรรมการสรรหาฯ ส่งมายัง แผนกบริหารงานบุคคล สำนักงาน
วิทยาเขตสุรินทร์ การพิจารณาของคณะกรรมการสรรหาฯ ถือเป็นที่สิ้นสุด 

 
 
 
 
 
 



๔ 
 
 

วัน เดือน ปี เวลา กิจกรรม 
วันที่ ๕ มกราคม ๒๕๖๖ ผู้สมัครและผู้ได้รับการเสนอชื่อ แสดงวิสัยทัศน์ นโยบาย แผนการบริหาร

จัดการและแผนพัฒนาคณะเกษตรศาสตร์และเทคโนโลยี ต่อคณะกรรมการ
สรรหาฯ (ไม่เกิน ๑๐ นาทีต่อคน) และตอบคำถามต่อหน้าประชาคม ผ่าน
ช่องทาง Facebook live มทร.อีสาน วิทยาเขตสุรินทร์ (ไม่เกิน ๑๕ นาที
ต่อคน) ตั้งแต่เวลา ๑๐.๐๐ น. ณ ห้องประชุมข้าวหอมมะลิ อาคารอทิต
ยาทร คณะเกษตรศาสตร์และเทคโนโลยี  วิทยาเขตสุรินทร์ และจากนั้น ผู้
สมัครฯ เข้ารับการสัมภาษณ์และตอบคำถามจากคณะกรรมการสรรหาฯ ณ 
ห้องประชุมข้าวหอมนิล  อาคารอทิตยาทร คณะเกษตรศาสตร์และ
เทคโนโลย ีวิทยาเขตสุรินทร์ 

 

  คณะกรรมการสรรหาฯ รวบรวมรายชื่อผู้สมัครและผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อที่ผ่านการพิจารณา
กลั่นกรอง จำนวนไม่เกิน ๓ คน และจัดทำบัญชีรายชื่อตามลำดับตัวอักษรพร้อมประมวลประวัติ ผลงาน ข้อมูล
รายละเอียดที่ใช้ในการประกอบการพิจารณาเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยฯ พิจารณาต่อไป 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ ณ วันที่  ๒๘  พฤศจิกายน  ๒๕๖๕ 
            
 

                                                                
                                                                     (ดร.จเร  พันธ์ุเปรื่อง) 

ประธานคณะกรรมการสรรหาคณบด ี
คณะเกษตรศาสตร์และเทคโนโลยี 

  
 




